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MALLPLAZA 1,32% RIPLEY -1,56%

ENELCHILE 1,25% CHILE -1,49%

CCU 1,82% ILC -1,88%

CMPC 1,58% BSANTANDER -1,56%

CENCOSUD 2,57% LTM -2,98%

CAP 1,83% PARAUCO -2,76%

Mayores Alzas y Bajas del IPSA (Chile)

ACCION % ACCION %
SQM-B 5,91% FALABELLA -4,45%

18,1 0,2 -1,6 -4,3 -0,4

5,24 0,0 1,5 -2,2 4,5

3,5 0,1 -0,2 -3,8 -3,5

3.666 0,3 1,5 2,3 3,1

0,80 0,0 -1,5 -2,4 -0,8

922,9 0,8 1,1 -5,4 -2,4

159,7 0,4 -0,8 -1,5 -1,9

1,33 0,1 -1,2 -1,0 -1,5

YTD (8%)

1,15 0,1 -0,8 -1,5 -2,0

1.861 0,2 0,2 -2,9 -5,4

iii) Nivel 1D (%) 5D (%) 1M (%)

115 2,3 15,2 58,1 90,9

45.623 3,8 6,0 -21,0 12,3

3.117 1,7 2,4 -5,5 1,1

102 1,9 15,2 51,8 78,1

70 0,0 0,9 -22,0 -2,7

12.124 0,4 2,4 -8,8 -2,6

Nivel 1D 5D 1M YTD

4.493 0,0 1,9 -15,6 4,0

5,0 51,6 26,9

2,8 0,4 4,0 55,7 31,0

1,7 -2,3 7,8 21,6 22,5

72,3 50,7

13,7 -4,8 -24,5 -36,8 65,2

YTD(bps)

Tasa de desempleo en el trimestre diciembre 2025 -febrero 2026 fue de 8,3%,

ubicándose por debajo del 8,5% esperado y 0,1% inferior a lo registrado en igual

trimestre del año anterior.

La caída de 0,1% en la tasa de desempleo respecto de igual trimestre del año

anterior se explica por el alza de la fuerza de trabajo (1,0%), levemente menor al

aumento observado por las personas ocupadas (1,0%). 

Las tasas de participación y ocupación se situaron en 62,3% y 57,1%, sin variación

respecto al mismo período del año anterior. 

En mujeres, la tasa de desempleo fue de 9,0%, decreciendo 0,3% interanual,

producto del alza de 2,1% de la fuerza de trabajo, menor al de 2,4% registrado por

las mujeres ocupadas; mientras las desocupadas se contrajeron 0,7%, incididas

por las cesantes (-0,7%) y aquellas que buscan trabajo por primera vez (-0,7%). 

En hombres, la tasa de desempleo fue de 7,8%, creciendo 0,1% interanual, debido

al alza de 0,1% de la fuerza de trabajo, y la nula variación presentada por los

hombres ocupados en el período. Al mismo tiempo, los desocupados aumentaron

1,2%, incididos únicamente por aquellos que buscan trabajo por primera vez

(26,9%). 
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1.696,8 -0,25 0,02 - 3,64
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Las bolsas pendientes de avances en conversaciones EE.UU. con Irán.

Trump afirma que Irán habría accedido a la mayoría de los 15 puntos de la

propuesta estadounidense, pero sin confirmación alguna por parte de Irán (que de

hecho rechazó la semana pasada la propuesta de EE.UU., y respondió con una

propia de 5 puntos que incluía la soberanía sobre el Estrecho de Ormuz)

A pesar que la pasada semana Trump prolongó el alto el fuego para negociar con

Irán hasta el 6 de abril, el conflicto ha seguido escalando durante el fin de semana:

1) los hutíes de Yemen, apoyados por Irán, han entrado oficialmente en la guerra

atacando a Israel y poniendo en peligro un nuevo punto clave en el tránsito de

crudo, el Estrecho de Bab el Mandeb (que conecta el Mar Rojo con el golfo de Aden 

y el Mar Arábigo; de cerrarse a la vez que el Estrecho de Ormuz, quedaría afectado

el 25% de la oferta global de crudo); 2) EE.UU., ha enviado nuevos barcos de

combate y efectivos que sugieren una operación terrestre en Irán para extraer

crudo (Estrecho de Ormuz, Isla de Kharg) y uranio; 3) se han producido ataques a

nuevos objetivos civiles, en concreto a una universidad iraní que ha llevado a Irán a

amenazar a universidades de EE.UU. e Israel, a la vez que Irán habría atacado una

planta química israelí.

En este contexto, el Brent sube +2,18% a USD 107,61/barril.
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IPSA y Mercados Emergentes

Descomposición de retornos (en USD)

P/E(x) | IPSA vs otros mercados P/B (x) | IPSA vs otros mercados

EE.UU | Desempeño del S&P 500, Mag7 y Ex-Mag7

S&P 500

S&P 500 Equal Weight

Mag 7 40% -40% 76% 48% #N/D

27% -19% 24% 23% #N/D

27% -13% 12% 11% #N/D
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Mercado Bursátil de EE.UU

EE.UU | Retornos y valorizaciones por sectores

Inf. Technology

Financials

Con. Discretionary

Health Care

Comm. Services

Industrials

Con. Staples

Energy

Utilities

Real Estate

Materials

S&P 500

S&P 500 | Rendimiento por sectores S&P 500 | Top 5 Mayores alzas y mayores bajas

1D (%)
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###

###

###

###
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-7 #N/D -3 #N/D #N/D ###

###-3 #N/D

27 DOW

#N/D ### #N/D #N/D ###Real Estate -8 Real Estate 0 #N/D -2 #N/D

Financials -7 Con. Staples CF 76

Con. Staples -8 Industrials 3

6 4 DOW 33
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-6 Utilities 7 4 CF

6 LYB 40 APA

37 TPL 78
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40
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EE.UU | Sectores – Desempeño relativo vs. S&P 500 y las acciones con mayor peso en el indice sectorial

Inf. Technology Financials Con. Discretionary
#### ### #### 36%

#### ### #### 23%
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Disclaimer

El presente informe no presta asesoramiento financiero personalizado. Ha sido elaborado con independencia de las circunstancias y objetivos financieros

particulares de las personas que lo reciben. El inversor que tenga acceso al presente informe debe ser consciente de que los valores, instrumentos o

inversiones a que el mismo se refiere pueden no ser adecuados para sus objetivos específicos de inversión, su posición financiera o su perfil de riesgo ya que

éstos no han sido tomados en cuenta para la elaboración del presente informe, por lo que debe adoptar sus propias decisiones de inversión teniendo en cuenta

dichas circunstancias y procurándose el asesoramiento específico y especializado que pueda ser necesario. 

El contenido del presente documento, así como los datos, opiniones, estimaciones, previsiones y recomendaciones contenidas en el mismo, han sido

elaborados por Renta 4 Chile, con la finalidad de proporcionar a sus clientes información general a la fecha de emisión del informe y está sujeto a cambios sin

previo aviso. Este documento está basado en informaciones de carácter público y en fuentes que se consideran fiables, pero dichas informaciones no han sido

objeto de verificación independiente por Renta 4 Chile por lo que no se ofrece ninguna garantía, expresa o implícita en cuanto a su precisión, integridad o

corrección.

Renta 4 Chile no asume compromiso alguno de comunicar dichos cambios ni de actualizar el contenido del presente documento. Ni el presente documento ni

su contenido constituyen una oferta, invitación o solicitud de compra o suscripción de valores o de otros instrumentos o de realización o cancelación de

inversiones, ni puede servir de base a ningún contrato, compromiso o decisión de ningún tipo. Renta 4 Chile no asume responsabilidad alguna por cualquier

pérdida directa o indirecta que pudiera resultar del uso de este documento o de su contenido. El inversor debe tener en cuenta que la evolución pasada de los

valores o instrumentos o resultados históricos de las inversiones, no garantizan la evolución o resultados futuros. 

El precio de los valores o instrumentos o los resultados de las inversiones pueden fluctuar en contra del interés del inversor incluso suponerle la pérdida de la

inversión inicial. Las transacciones en valores o instrumentos de alta rentabilidad (high yield securities) pueden implicar grandes riesgos y no son adecuados

para todos los inversores. De hecho, en ciertas inversiones, las pérdidas pueden ser superiores a la inversión inicial, siendo necesario en estos casos hacer

aportaciones adicionales para cubrir la totalidad de dichas pérdidas. Por ello, con carácter previo a realizar transacciones en estos instrumentos, los inversores

deben ser conscientes de su funcionamiento, de los derechos, obligaciones y riesgos que incorporan, así como los propios de los valores subyacentes de los

mismos. Podría no existir mercado secundario para dichos instrumentos.  

Renta 4 Chile tiene implementadas barreras de información y cuenta con un Reglamento Interno de Conducta de obligado cumplimiento para todos sus

empleados y consejeros para evitar o gestionar cualquier conflicto de interés que pueda aflorar en el desarrollo de sus actividades.

Los empleados de Renta 4 Chile pueden proporcionar comentarios de mercado, verbalmente o por escrito, o estrategias de inversión a los clientes que reflejen

opciones contrarias a las expresadas en el presente documento.

Ninguna parte de este documento puede ser: (1) copiada, fotocopiada o duplicada en ningún modo, forma o medio (2) redistribuida o (3) citada, sin permiso

previo por escrito de Renta 4 Chile. Ninguna parte de este informe podrá reproducirse, llevarse o transmitirse a aquellos países (o personas o entidades de los

mismos) en los que su distribución pudiera estar prohibida por la normativa aplicable. El incumplimiento de estas restricciones podrá constituir infracción de la

legislación de la jurisdicción relevante.  
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